ETIKK

VI ARBEIDER ETTER HOYE ETISKE STANDARDER OG PRINSIPPER OM SAMFUNNSANSVAR,
EIERSTYRING OG SELSKAPSLEDELSE. STINGER SKAL FREMME GOD HELSE OG ET TRYGT
ARBEIDSMIL)2 | SAMSVAR MED NASJONALE OG INTERNASJONALE STANDARDER.

ETISK OG SOSIALT ANSVAR FOR ALLE SOM JOBBER | SELSKAPET BETYR:
¢ JOBBE FOR EN POSITIV UTVIKLING AV SAMFUNNET
* FOKUSERE PA MENNESKERETTIGHETER
® TA AVSTAND FRA MOBBING OG DISKRIMINERING
®* BRY SEG OM HVERANDRE OG GI STO@TTE OM N@DVENDIG

® TENKE MILJQVERN PA KONTORET OG UTE HOS KUNDER
® HA NULLTOLERANSE FOR SM@RING OG KORRUPSJON
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STINGER

SAFETY | INTEGRITY | COURAGE | RESPECT | TRANSPARENCY | CURIOSITY | INNOVATION



